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La Gazzetta dell’Estetica

EDITORIALE

DIOMEDI BEAUTY NEWS
Tutto quello che dovresti sapere ma che gli altri non ti dicono
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Settembre/Dicembre 2024

SPECIALE FORMAZIONE

Ricorda che le nostre
forniture sono coperte
dalla formula...
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APPUNTAMENTO ANNULLATO
O DIMENTICATO? 
Hai tutto il diritto di arrabbiarti: il tuo lavoro
non vale meno del lavoro delle tue clienti

Scopri quali sono gli atteggiamenti da condannare
e perché non devi avere paura di farlo apertamente
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IL MASSAGGIO È
UNA FORMA
D’ARTE IN CUI
NON TROVANO
TRA LORO
CONFINI
Tecnica, Empatia
e Sensorialità.

5 BUONE RAGIONI
PER SCEGLIERE PUROIL
1.

È un prodotto 100%
Made In Italy

4.

Idrata ma non
unge la pelle

5.

Rilascia nell’ambiente 
e sulla pelle una 

profumazione delicata 
e al tempo stesso 

persistente

2.

Non contiene 
coloranti artificiali, 

siliconi e peg

3.

È composto per il 98% 
da ingredienti di 
origine naturale

PUROIL, il primo olio professionale da massaggio.

Un olio che nasce per rendere unica e indimenticabile l’esperienza vissuta in cabina
attraverso il coinvolgimento e la stimolazione di due importantissimi sensi:

IL TATTO E L’OLFATTO

������������������
��������������������

���	�		���
����������������
����
����������
�	��������������������
�	���

������������������
�	������������������
�	



pag. 3

Settembre/Dicembre 2024 - N.18 Quadrimestrale
���­��� �­	��� ���������
����������
��� �� ­	 � �����­	��� � �� ���­	��
��������� � �������������­�����	�������
��� �	 ��������
�����������������������������
­�� ��� �������� ���
���� ���


��������� ��
�� �����
�����
����������������������������������������������
�	����������������������������������� �	�����������
������� ��� ������ ����������� ���� �� ������������ ��
��
������������
� ��� ��� 	�� ������ ������� ������� ������
�	���������
������������
­�� ��� �������� ���
���� ���


��������� 
����� ����

�����
����������
�����
����
����
������������
��������� �
����� ���� ������ ���� ���� ��������	����
�
��������������
� ���������������� �����������	�� ��� ��������
�������
���������������������������������������������
������
� ������ ���� ������ �� ��
� ����������� ������
�����������
����������������������������������������	��
�����������������������������
��� ��� �������� ���������� ��������������� �� ���� ���
��������� ��� ��������� ���������� �	�� ���� 	�� ��������� ���
�����������������������������
���������	��	����������
����������������������������
��	���������	����������
��	�������������������
��������������
�����������������������������


���������
��� ��������� ������
� ������ ������� ��� ������� �������
��������
�����	�������������������������������
����������
���������������� ����
� �� ��������
��������������� ��������
��������������� ����������� ������� ��� �������� ��	�� �����
������������������������������������
���������������������
���������������������������������������������������
����������������������������������������������������������
�����	����������������������������������������������
��� ������� �� ������ ������ ��������
� ��������������� ��
������� ���� �������������� ����������� ����	�� ���� ���
����������������������������������������	������������
��������������������������������������
���� �����������
��������������������������������
������������������������
�
������������������������	�����������������������������
����������������������
	������������������� ­	��� ���������� �
�������������	�������������������­	�����������­����
������	�������������������	������������­��­	�����
�������� ���	����
���������������� ���� ���� �������
� ���� ������ �� ��������
������������� ����  	���� �� �������������� ��� ������
�	��������������������������������������������������
����������������
��������������������������
����������������
�����������������������������������������������������
��� ������ ������ �	����� ������������ ������� ���
����������������� ��� �����������	�� ���������
� ��������
�
��������
� �����������
� �������� ��� ������ ��� �������
�������� ��� ������� ����������
� ��������
� ����������� ��
�������������
 ������������������������������������������	��	������
��������������������������	����������������������������
�������� ������
� ��� ������� �����
� ����� �������� ���������
� ��
������� ���������� ����	���
�����
�������
��������� ���
������� �������� �� ������� ������ ������������� ����������
�����������������������������������
��� ������ �	������ ���������� �� ��������� �� �� ��������������
������������������������������������
���������������������
���� ������ ���� �� ������� ������ ����������������� �� �����
�����­� ����������� �� ����� �� �������­� ��������������
��������� �������­�� �� ������� ���������� ������	��
���������� ��������� ��������� ���� ������� �� �������������
��������������������
��������������������������������	�����
������������
����������������������
�������������
�� ���� 
�������� ������ 
������ ����� ��������� ����
��
������� �� �������� 
��� ���
������� ������ 
������
���� 
������� ��� ��� 
����� ��� ��� �������� ����� ��
���
������������������ ����� ��������������� �����
�������������������������
���������
���������������������������������������������������������
����������������������������������������������� ��������
��������������������� ���� ����������
�������������������������������������������
�	��������������	��������������������������������	���������
�� ����������� ��� ��������� �� �	�� �������� ���� �� ���� ������
�������������������������������������­�
������ �������������� �������
� ����	�� ���� �� �������
���
�������� 
������� ���� ����� ��� 
����� ���� ��� ��
������� 
��� ��¡������ ��������� ��� ����������� ���
�
���
��� ������������ �� ������� 
������������
�
������ ����� ����������� ���� �� 
��
��� ��
����� ���
������������������������������������
�� �� ��� ��� 	 �� 		��­������������ �
	��	 � ���	��	 �� ��� �	��� ­	 	������ �

���� �������� 
�
��� ��� �

������� ��� ������ ������
�
����� �����������
� ������ ����������� ������� ������
�������� ��� �������
� ������������� ���� ���� ��������
������������� �� �������������� ��� ���� ����� ���� �������
����������������
���������������������������������������	��
�� ���������� ��������� ���������������������������…�
���������������
������������ �� � ����������
������ ��� ��­��	�� � ����� �� ���­��
����� 		�� ������������ �� � ���� �	��
����
� 	����	 � ��� ��������� ��� ������
��­� 		�� � ��� � � �­�� �  � ��� �
���� ­­����­	 �
������������ ��� ������� ������������ �� ������������ ���
����������� �� ����� ���������� ������

������� ���



��
���������
����������������������
����������������������������
�����������������������
������� ��� ���� ��� ������
�� �� ������
� ����� �� �������
����������� �	�� ��� ����� ���������� �� ��� ������� ��
���������������������������������������������������������
������ ��������� ����������� ��� ������ ���� ���������
���� ���� �� ������ ����
����� ��� ����������� ����
�������������	����������������������������������������
�����������
��������������	�� ����������������������	��
��������������������������������������
������
�������
��������������������������������������������������	�����
������ �� �������� �	�� ��������������� ���������������
������ ������� ����� �������� ��
� ����������� ��
���������������	�������������������������������������
�������

������������ ������� ��� ������������ ��������� �� ����
�������� ���� ��� �� ��������� ���
��� ��
����� ��

������
� �������� �	�� ���� �������� ���� ��� ��������
������������ ������������ ������ ������� ���� ������������
�	�������������������������������������	�­�����	��	��
���������������
�������������������������������������������
��������������������� ������������������������������
����� ����������������� ��� ���������� ������ ����������� ��
�������������������������������
��� � ����� �	�� ��� � � ��� ���	 ��� �� ��� �
����� ���� �� � ­­��������������
�������������
�������������
��������


����������
���� ��������� ��� ��������� ���� ������������ ���

��������������������������������������������������
�
��������������������������������������
������

����� ������� �������� �	�� ��������� ��� ������������
�������� ������� ���� ������� ������ ����������
����������������������������	�������������������������������
����������	����������������������������������������������
��������������������������	��������	�������
�������������
�	�� ���� �������������� ��� ���������� �	�� ����������
������� ���� ������� ��������� �	�� �������� �������������
��������� ��� ��������� ���� ��� ������ ���������� ����� ���
�������� �������������
� ����� ������� �	�� ��� �������
��������������������������������������������������������
�����������������������	������������������������
����
��������������������
��	������������������
��	��
�����������������������������������������������������������
�
�	�� �������� �� ������������ ��� ������� ������
� �	�� ���
���������������������
�����������������

��� ���������� ����� ����������� ������ ����� ������� ��
������������� ��� �������� ��� �����
����� ��
���� ���
���������� ������� ��� �	���������� ���� ���������
������������
����������	�������������������������������
��� ��� ������ ����� ������� ����������…� �	�� ������ ������
���������������������������������������������������������

���� �����	 � ���� ������ ��� ���� ��� � � ��
��­	��� ����		��� ­ � ���� ­� 	 � � � ���� � ��
�� 	 �� � � ��­� 		��� ��� ­������ ����
­�������������	�����������­� �� �������

Igiene Estetica Specialistica

DESIDERI UNA NUOVA PELLE?
Ti basta un’ora!

���
����

Trattamento di

������������������
��������������������

���	�		���
����������������
����
����������
�	��������������������
�	���

������������������
�	������������������
�	



Settembre/Dicembre 2024 - N.18 Quadrimestrale

pag. 4

���	������ � ����� ���� � ���� ��� �
���	�����­	 ���­­�� �
��������������������������������������������������������
������ �	�� ���� ������� ����������� ����� �������� ��� ��������
����������� �� ������ �����
� ��� �������� ���������� ���
������������� �� ��� ������������� ����� ������
� �����
����������������������������������­�������������
��������� � �	���� ���������� � ­­������
���������� ��� �	���
���������������������	����������������������������������
���������� ���������� ��� ������������� �� �������� ��������
�������������	����������������������	�������������������
����������������������
����­������������������������������ ����� �	��
� �� ����� ����� � ����������

���� �������� 
�
��� ��� �

������� ��� ������ ������
�
����� �����������
� ������ ����������� ������� ������
�������� ��� �������
� ������������� ���� ���� ��������
������������� �� �������������� ��� ���� ����� ���� �������
����������������
���������������������������������������	��
�� ���������� ��������� ���������������������������…�
���������������
������������ �� � ����������
������ ��� ��­��	�� � ����� �� ���­��
����� 		�� ������������ �� � ���� �	��
����
� 	����	 � ��� ��������� ��� ������
��­� 		�� � ��� � � �­�� �  � ��� �
���� ­­����­	 �
������������ ��� ������� ������������ �� ������������ ���
����������� �� ����� ���������� ������

������� ���



��
���������
����������������������
����������������������������
�����������������������
������� ��� ���� ��� ������
�� �� ������
� ����� �� �������
����������� �	�� ��� ����� ���������� �� ��� ������� ��
���������������������������������������������������������
������ ��������� ����������� ��� ������ ���� ���������
���� ���� �� ������ ����
����� ��� ����������� ����
�������������	����������������������������������������
�����������
��������������	�� ����������������������	��
��������������������������������������
������
�������
��������������������������������������������������	�����
������ �� �������� �	�� ��������������� ���������������
������ ������� ����� �������� ��
� ����������� ��
���������������	�������������������������������������
�������

������������ ������� ��� ������������ ��������� �� ����
�������� ���� ��� �� ��������� ���
��� ��
����� ��

������
� �������� �	�� ���� �������� ���� ��� ��������
������������ ������������ ������ ������� ���� ������������
�	�������������������������������������	�­�����	��	��
���������������
�������������������������������������������
��������������������� ������������������������������
����� ����������������� ��� ���������� ������ ����������� ��
�������������������������������
��� � ����� �	�� ��� � � ��� ���	 ��� �� ��� �
����� ���� �� � ­­��������������
�������������
�������������
��������


����������
���� ��������� ��� ��������� ���� ������������ ���

��������������������������������������������������
�
��������������������������������������
������

����� ������� �������� �	�� ��������� ��� ������������
�������� ������� ���� ������� ������ ����������
����������������������������	�������������������������������
����������	����������������������������������������������
��������������������������	��������	�������
�������������
�	�� ���� �������������� ��� ���������� �	�� ����������
������� ���� ������� ��������� �	�� �������� �������������
��������� ��� ��������� ���� ��� ������ ���������� ����� ���
�������� �������������
� ����� ������� �	�� ��� �������
��������������������������������������������������������
�����������������������	������������������������
����
��������������������
��	������������������
��	��
�����������������������������������������������������������
�
�	�� �������� �� ������������ ��� ������� ������
� �	�� ���
���������������������
�����������������

��� ���������� ����� ����������� ������ ����� ������� ��
������������� ��� �������� ��� �����
����� ��
���� ���
���������� ������� ��� �	���������� ���� ���������
������������
����������	�������������������������������
��� ��� ������ ����� ������� ����������…� �	�� ������ ������
���������������������������������������������������������

���� �����	 � ���� ������ ��� ���� ��� � � ��
��­	��� ����		��� ­ � ���� ­� 	 � � � ���� � ��
�� 	 �� � � ��­� 		��� ��� ­������ ����
­�������������	�����������­� �� �������

AURO
BURRAGE
Acqua Termale Fossile

Sale Termale
Oro Giallo

Noce di Cocco 

Trattamento Spa
indimenticabile

la sinergia perfetta per un

������������������
��������������������

���	�		���
����������������
����
����������
�	��������������������
�	���

������������������
�	������������������
�	



pag. 5

Settembre/Dicembre 2024 - N.18 Quadrimestrale

���� �������� 
�
��� ��� �

������� ��� ������ ������
�
����� �����������
� ������ ����������� ������� ������
�������� ��� �������
� ������������� ���� ���� ��������
������������� �� �������������� ��� ���� ����� ���� �������
����������������
���������������������������������������	��
�� ���������� ��������� ���������������������������…�
���������������
������������ �� � ����������
������ ��� ��­��	�� � ����� �� ���­��
����� 		�� ������������ �� � ���� �	��
����
� 	����	 � ��� ��������� ��� ������
��­� 		�� � ��� � � �­�� �  � ��� �
���� ­­����­	 �
������������ ��� ������� ������������ �� ������������ ���
����������� �� ����� ���������� ������

������� ���



��
���������
����������������������
����������������������������
�����������������������
������� ��� ���� ��� ������
�� �� ������
� ����� �� �������
����������� �	�� ��� ����� ���������� �� ��� ������� ��
���������������������������������������������������������
������ ��������� ����������� ��� ������ ���� ���������
���� ���� �� ������ ����
����� ��� ����������� ����
�������������	����������������������������������������
�����������
��������������	�� ����������������������	��
��������������������������������������
������
�������
��������������������������������������������������	�����
������ �� �������� �	�� ��������������� ���������������
������ ������� ����� �������� ��
� ����������� ��
���������������	�������������������������������������
�������

������������ ������� ��� ������������ ��������� �� ����
�������� ���� ��� �� ��������� ���
��� ��
����� ��

������
� �������� �	�� ���� �������� ���� ��� ��������
������������ ������������ ������ ������� ���� ������������
�	�������������������������������������	�­�����	��	��
���������������
�������������������������������������������
��������������������� ������������������������������
����� ����������������� ��� ���������� ������ ����������� ��
�������������������������������
��� � ����� �	�� ��� � � ��� ���	 ��� �� ��� �
����� ���� �� � ­­��������������
�������������
�������������
��������


����������
���� ��������� ��� ��������� ���� ������������ ���

��������������������������������������������������
�
��������������������������������������
������

����� ������� �������� �	�� ��������� ��� ������������
�������� ������� ���� ������� ������ ����������
����������������������������	�������������������������������
����������	����������������������������������������������
��������������������������	��������	�������
�������������
�	�� ���� �������������� ��� ���������� �	�� ����������
������� ���� ������� ��������� �	�� �������� �������������
��������� ��� ��������� ���� ��� ������ ���������� ����� ���
�������� �������������
� ����� ������� �	�� ��� �������
��������������������������������������������������������
�����������������������	������������������������
����
��������������������
��	������������������
��	��
�����������������������������������������������������������
�
�	�� �������� �� ������������ ��� ������� ������
� �	�� ���
���������������������
�����������������

��� ���������� ����� ����������� ������ ����� ������� ��
������������� ��� �������� ��� �����
����� ��
���� ���
���������� ������� ��� �	���������� ���� ���������
������������
����������	�������������������������������
��� ��� ������ ����� ������� ����������…� �	�� ������ ������
���������������������������������������������������������

���� �����	 � ���� ������ ��� ���� ��� � � ��
��­	��� ����		��� ­ � ���� ­� 	 � � � ���� � ��
�� 	 �� � � ��­� 		��� ��� ­������ ����
­�������������	�����������­� �� �������

La pillola di saggezza
Il mondo così come l’abbiamo creato

è un risultato del nostro pensiero.
Non possiamo cambiarlo se non

cambiamo il nostro modo di pensare

1000 e 1 MOTIVI per cui

anche nel tuo istituto!

delicata

EFFICACE ma anc
he

facile VELOCE

e non
 solo 

!

PERCHÈ TRA TUTTE LE CERE BRASILIANE

dovresti SCEGLIERE COCOcera

Oltre 1000 tue colleghe
L’HANNO GIÀ SCELTA

1. UNA SOLA CERA efficace e delicata

2. LA PIÙ BASSA TEMPERATURA di applicazione

3. Formula “100% SODDISFAZIONE GARANTITA”

4. NO online, NO privati, NO abusive

5. ZERO VINCOLI sugli acquisti

9. SUPPORTO marketing

10. FORMAZIONE continua

clienti finali estetiste

Inquadra i QRcode
e leggi le loro esperienze

6. DIFFERENZIAZIONE dalla concorrenza

7. ACQUISIZIONE nuovi clienti

8. AUMENTO dei guadagni
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SCONTI
BONUS
Esclusivi INCONTRI FORMATIVI
Maggiore visibilità
ESCLUSIVA di zona

SOLO
PER I MIGLIORI

COCOpoint
nasce la formula

UNA NUOVA OPPORTUNITÀ che ti permetterà di avere:

e molto altro ancora …. 
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Con NOI di Diomedi Beauty prima CONOSCI e poi SCEGLI!!
FORMAZIONE Settembre/Dicembre 2024 - N.18 Quadrimestrale
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Speciale appuntamento formativo riservato ai soli COCOexclusive Point, ancora più specifico 
rispetto ai corsi Start e Specialist previsti dal percorso didattico standard. La giornata, che 
prevede una parte teorica e una parte pratica, vuole approfondire ulteriormente le manualità 
del trattamento e affrontare tematiche strategiche legate al mondo COCOcera come 
strumenti marketing, modalità di proposta del trattamento e gestione del cliente.

SEDE
MARCHE
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Il secondo dei due appuntamenti formativi COCOcera, della durata di 4 ore, ti permetterà di 
capire: come epilare velocemente e in modo impeccabile le grandi zone, come ridurre il 
consumo di cera abbattendo il costo cabina del trattamento, come compilare una scheda 
cliente in modo completo e funzionale, come gestire proposte di vendita e eventuali obiezioni 
dei clienti. 
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Innovativa tecnica di massaggio che nasce dalla combinazione di particolari manovre di 
percussione, pompaggio e sfioramento. La sua straordinaria efficacia è dovuta all’uso di 
prodotti Beauty Spa specifici e al particolare lavoro svolto sulle assi verticali del corpo. Potrai 
garantire ai tuoi clienti un grande benessere psicofisico (rilassamento e allentamento tensioni 
muscolari) e importanti risultati estetici (riduzione della cellulite, miglioramento della 
circolazione linfatica e venosa, pelle sana e luminosa). 

SEDE
PIEMONTE
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Tecnica di massaggio che potrai proporre come singolo trattamento o in abbinamento a 
manicure o pedicure per innalzarne lo standard qualitativo. Lo scopo di questo massaggio è 
restituire elasticità e scioltezza alle articolazioni lavorando in modo estremamente tecnico su 
muscoli, tendini e ossa di caviglie, ginocchia, anche, polsi, gomiti e spalle. I clienti ideali sono 
quelli che a causa della professione, dello sport o dell’età, lamentano rigidità e ridotta mobilità.  
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Il secondo dei due appuntamenti formativi COCOcera, della durata di 4 ore, ti permetterà di 
capire: come epilare velocemente e in modo impeccabile le grandi zone, come ridurre il 
consumo di cera abbattendo il costo cabina del trattamento, come compilare una scheda 
cliente in modo completo e funzionale, come gestire proposte di vendita e eventuali obiezioni 
dei clienti. 
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Questa particolare tecnica di massaggio, attraverso un’azione specifica sul derma, 
consente di ristabilire il corretto funzionamento di un viscere o di una specifica zona del 
corpo. Questa proposta può essere fatta al cliente che presenta inestetismi come cellulite 
fibrosa in stadio avanzato, adipe localizzato, pelle grassa, occhiaie, oppure che soffre di 
disturbi come sinusite, mal di testa, mal di schiena, dolori articolari, o che manifesta la 
necessità di migliorare la circolazione sanguigna e linfatica o la mobilità articolare.
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Massaggio corpo che prende ispirazione dall’affascinante mondo della medicina cinese e che 
prevede l’uso di particolari maniglie di legno. I movimenti profondi e al tempo stesso delicati che 
imparerai durante il corso, ti permetteranno di regalare ai clienti una straordinaria condizione di 
benessere psicofisico e dei risultati estetici straordinari. Gli obiettivi del massaggio? Rilassare 
la muscolatura grazie alla pressione esercitata con le maniglie, tonificare glutei, braccia, pancia 
e gambe, drenare i liquidi in eccesso ed eliminare le tossine.  
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Il primo dei due appuntamenti formativi COCOcera, della durata di 7 ore, ti aiuterà a capire: come 
eseguire da subito il trattamento COCOcera senza commettere errori, come utilizzare nel modo 
corretto il COCOround sia per preparare la cera sia per raggiungere e mantenere la temperatura 
perfetta, come eseguire la stesura per non lasciare residui durante la rimozione, come sfruttare 
appieno la multidirezionalità della cera.

SEDE
MARCHE

��
��

�
��
�
�
�
��
��
�

��
��

��
��

���
��
��

��
¡�
��

��
��

¡

��
��
���
��
�

Il primo dei due appuntamenti formativi COCOcera, della durata di 7 ore, ti aiuterà a capire: come 
eseguire da subito il trattamento COCOcera senza commettere errori, come utilizzare nel modo 
corretto il COCOround sia per preparare la cera sia per raggiungere e mantenere la temperatura 
perfetta, come eseguire la stesura per non lasciare residui durante la rimozione, come sfruttare 
appieno la multidirezionalità della cera.
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Speciale appuntamento formativo riservato ai soli COCOexclusive Point, ancora più specifico 
rispetto ai corsi Start e Specialist previsti dal percorso didattico standard. La giornata, che 
prevede una parte teorica e una parte pratica, vuole approfondire ulteriormente le manualità del 
trattamento e affrontare tematiche strategiche legate al mondo COCOcera come strumenti 
marketing, modalità di proposta del trattamento e gestione del cliente.
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Corso formativo intensivo sulle novità viso Beauty Spa da proporre durante il periodo 
natalizio e sulle tecniche di vendita efficaci per migliorare le performance dell’istituto e per 
riempire l’agenda. Gli argomenti trattati riguarderanno la comunicazione strategica che si 
basa sull’uso di parole chiave e di domande aperte, la diagnosi degli inestetismi e la corretta 
gestione della loro evoluzione, la risposta efficace a possibili obiezioni, la misurazione della 
soddisfazione del cliente finale. 
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Corso formativo intensivo sulle novità viso Beauty Spa da proporre durante il periodo 
natalizio e sulle tecniche di vendita efficaci per migliorare le performance dell’istituto e per 
riempire l’agenda. Gli argomenti trattati riguarderanno la comunicazione strategica che si 
basa sull’uso di parole chiave e di domande aperte, la diagnosi degli inestetismi e la corretta 
gestione della loro evoluzione, la risposta efficace a possibili obiezioni, la misurazione della 
soddisfazione del cliente finale. 
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Il primo dei due appuntamenti formativi COCOcera, della durata di 7 ore, ti aiuterà a capire: 
come eseguire da subito il trattamento COCOcera senza commettere errori, come utilizzare 
nel modo corretto il COCOround sia per preparare la cera sia per raggiungere e mantenere la 
temperatura perfetta, come eseguire la stesura per non lasciare residui durante la 
rimozione, come sfruttare appieno la multidirezionalità della cera. 
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Settembre/Dicembre 2024 - N.18 Quadrimestrale
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CALENDARIO WEBINAR
Settembre/dicembre

Settembre

Ottobre

Novembre

Dicembre

Lunedì 9 Settembre - 9.30/11.30
Corso Ozoceutica Face
Docente: Cossio C.

Lunedì 16 Settembre - 9.30/11.30
Corso Ozoceutica Face - Speciale Igiene Estetica
Docente: Cossio C.

Lunedì 23 Settembre - 9.30/11.30
Corso Ozoceutica Body
Docente: Cossio C.

Lunedì 30 Settembre - 9.30/11.30
Corso Wine Elixir
Docente: Cossio C.

Lunedì 7 Ottobre - 9.30/11.30
Corso Perfectage
Docente: Cossio C.

Lunedì 14 Ottobre - 9.30/11.30
Corso Aqua Concept
Docente: Cossio C.

Lunedì 18 Novembre - 9.30/11.30
Corso Il Tempio della Salute
Docente: Cossio C.

Lunedì 25 Novembre - 9.30/11.30
Corso Ozoceutica Neoskin
Docente: Cossio C.

Lunedì 2 Dicembre - 9.30/11.30
Corso Domiciliari viso antiaging
Docente: Cossio C.
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Imperdibile appuntamento formativo a Parma, città d’origine del brand Beauty Spa che tanto 
amiamo. Durante il corso, incentrato sul viso, saranno presentate le varie linee cosmetiche 
viso, verranno illustrate le funzionalità e le performance dei prodotti, saranno spiegati i 
protocolli e i possibili trattamenti da eseguire in cabina. 

FUORI
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Corso formativo di due giorni che vuole insegnare alle corsiste come fare correttamente 
diagnosi viso avanzate così da proporre soluzioni mirate, personalizzate e soprattutto 
efficaci ai clienti. Gli argomenti trattati saranno: check-up, anamnesi, identificazione delle 
cause dell’inestetismo, comunicazione efficace e vendita dei programmi di bellezza. 
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Salsomaggiore Terme è la location perfetta per questo corso di formazione in cui 
protagonista è la linea “Thermae - Il tempio della salute”. L’acqua fossile estratta proprio da 
questa località è purissima e incontaminata ed è uno dei preziosi ingredienti dei prodotti viso 
e corpo del brand. Grazie a Thermae si potranno offrire ai clienti proposte incentrate su 
metodiche e trattamenti unici come il lissaggio, l’esfoliazione che rilassa e avvolge facendo 
perdere il senso della fisicità.

FUORI
SEDE

�������

��
��

�
��
��

�	
��
��
��
�
	�

��
��

��
��

��
��
�
��
���

��
��£

��
��
��
��
��

��

��
��
��
�
���
��
�

Due giornate full immersion dedicate alle proprietà rigeneranti degli acidi organici e al 
potere bio-dinamizzante dell’olio ozonizzato presenti nella linea viso Neoskin targata 
Beauty Spa. La specializzazione nell’uso di acidi ti permetterà di regalare ai clienti una 
nuova pelle del viso grazie alla risoluzione di criticità cutanee come rughe profonde, 
cedimento dell’ovale, anelasticità, invecchiamento precoce, macchie e pori dilatati, 
pelle affaticata dalla fase pre o post menopausa, esiti cicatriziali.
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Formazione
ONLINE
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